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ANEXO D

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Termo de Compromisso de Estagio que entre si celebram as partes adiante identificadas, mediante as seguintes condigdes:

1. Instituigdo de Ensino: ASSOCIAGAO EDUCATIVA EVANGELICA, pessoa juridica de direito privado, filantrépica, CNPJ n® 01.060.102/0001-
65, com sede na Av. Universitaria, Km 3,5, Cidade Universitaria — Anapolis/GO, mantenedora do CENTRO UNIVERSITARIO DE ANAPOLIS -
UniEVANGELICA - CURSO DE ADMINISTRAGAO, aqui representada por seu Reitor, Carlos Hassel Mendes da Silva, brasileiro, casado,
médico e professor.

2. Entidade/érgao concedente: , pessoa juridica de direito privado, CNPJ n°
, com sede na ,

aqui representada por seu cargo , nhome do responsavel
3. Estagiario(s): , brasileira(o), casada(o) ou solteira(o), estudante, RG
, CPF , residente na Rua CEP

, Anapolis-GO, devidamente matriculado(a)’ no periodo do Curso de Administracdo, ministrado pelo Centro

Universitério de Anapolis-UniEVANGELICA.

4. Fundamentagao Legal: Lei Federal'n® 11.788, de 25/9/2008 (Lei do Estagio).

5. Conceituagdo: Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituiges de Educacéo Superior, de Educagao Profissional, de Ensino
Médio, da Educagao Especial e'dos‘anos finais do'Ensino Fundamental, na modalidade profissional da Educagao de Jovens e Adultos. O estagio
poderé ser obrigatério ou ndo obrigatorio (Arts. 1° e 2°, Lei11.788/2008).

6. Do Estagio
Estagio nédo obrigatdrio.

Prazo: de a
Carga horéria:
Horério: das as
Local:

Remuneragéo:
Auxilio Transporte:
Professor Orientador da Instituicdo de Ensino:
Supervisor da entidade concedente:

7. Do Seguro contra Acidentes pessoais em favor do Estagiario: O seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario foi contratado
pela concedente, junto a Seguradora , com apdlice n°

8. Condigoes gerais: O estagio ndo implicara relagdo de emprego de nenhuma natureza, devendo observar, obrigatoriamente, 0 seguinte:

| - matricula e frequéncia regular do educando em curso de Educagéo Superior de Administragdo da UniEVANGELICA;

Il - celebragéo do presente termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicio de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e as previstas no plano de atividades de estagio, que fara parte
integrante do presente instrumento.

9. Das obrigagdes da UniEVANGELICA:

| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigbes de adequagéo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formag&o escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il — avaliar as instalagfes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao cultural e profissional do educando;

Il - indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do estagiério;

IV - exigir do educando a apresentag&o periddica, em prazo ndo superior a seis meses, de relatério das atividades, do qual devera
constar visto do orientador da instituicdo de ensino e do supervisor da parte concedente;

V - visitar os relatérios de estagio apresentados pelo estagiario — por meio do professor orientador;
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VI - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local, em caso de descumprimento de suas
normas;

VIl - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

VIII — comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares ou
académicas.

10. Das obrigag6es da entidade/6rgao concedente:

| - celebrar Termo de Compromisso com a instituigdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,
observando o estabelecido na legislagdo relacionada a salde e seguranga no trabalho;

Il - indicar funcionario do quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar até dez estagiarios simultaneamente;

IV - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

V - manter a disposi¢édo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

VI - enviar a Instituigdo de Ensino, com periodicidade minima de seis meses, relatdrio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VII - representada pelo professor orientador, vistar os relatérios de estagio apresentados pelo estagiario;

VIII - aplicar ao estagiario a legislagéo relacionada a salde e seguranga no trabalho;

IX — remunerar e conceder auxilio transporte ao estagiario, no caso de estagio n&o obrigatério.

11. Das obrigagdes do estagiario:

| — celebrar o presente termo de compromisso de estagio;

Il — a cada seis meses, apresentar a Instituicdo de Ensino, relatérios de estagio visitados pela entidade/6rgéo concedente;

Il - cumprir os horarios fixados e programacédo de atividades de estagio elaboradas pela UniEVANGELICA e a entidade/érgdo
concedente;

IV - respeitar e preservar as normas administrativas-da-entidade/érgao-concedente; sobretudo sigilo profissional, com zelo para com a
sua imagem e reputacéo;

V — manter bom relacionamento .interpessoal e profissional com os demais funcionarios e ou empregados da concedente, respeitando
0s valores sociais € éticos das profissdes;

VI - conhecer, cumprir e responder pelo descumprimento das normas internas da concedente;

VII - utilizar, obrigatoriamente; quando-indicados, os equipamentos de prote¢do individuais, que deverdo ser adquiridos a&s suas
expensas quando ndo forem.disponibilizados pela concedente;

VIII - conhecer e‘cumprir o regulamento.de estagio da Institui¢io de Ensino/Curso;

IX — comunicar a Institui¢do de Ensinoe a entidade/6rgdo concedente eventual desisténcia do estagio, observando que neste caso nao
obtera nota de avaliag&o.

12. Das disposigades finais:

|- O presente termo podera ser rescindido:

a) a pedido do estagiario, observando-se o previsto no inciso VI, do'item 10;

b) no interesse e conveniéncia da Instituicdo de Ensino-ou.entidade/6rgéo concedente, sem quaisquer énus, mediante comunicagéo
formal e prévia com, no minimo, 30 dias de antecedéncia;

¢) quando o estagiério desligar-se da instituicdo, trancar sua matricula ou concluir o curso;

d) quando o estagiério deixar de comparecer, no méximo, a 25 % da sua carga horaria total;

e) por comportamento funcional ou social por parte do estagiario, incompativel com as normas éticas e administrativas da
UniEVANGELICA e concedente;

f) forem atribuidas ao estagiario encargos superiores ao seu nivel de formag&o, ou suas aptiddes fisicas, bem como atentatérias aos
principios éticos e cristaos;

g) automaticamente ao término do prazo fixado no termo de compromisso.

Il — Os recessos assegurados ao estagiario serdo definidos no Plano de Atividades de Estagio, que faz parte integrante deste
instrumento.

Il - As duvidas surgidas na interpretagéo e execugdo do presente termo serdo dirimidas, quando néo pelo consenso entre as partes,
pelo foro da comarca de Anapolis.

Estando de comum acordo, firmam o presente.

Anapolis, de 20
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Diretor do Curso de Administragao Coordenadora de Estagio e TCC do Curso
de Administragao

Nome da Estagiaria Empresa Concedente do Estagio
Estagiario(a) Departamento onde se realizara o estagio
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