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Pré-Reitoria de P6s-Graduacio, Pesquisa, Extensiao e Acio Comunitiaria — ProPPE

Coordenacio da Pesquisa e Inovagio

Edital N° 02/2022 - Regulamenta a selecdo de propostas para participacdo na Iniciacdo em

Desenvolvimento Tecnologico e Inovagdo (IDT&I) da Universidade Evangélica de Goias

(UniEVANGELICA) e demais mantidasdaAssociagido Educativa Evangélica (AEE).
A Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo e
Acdo Comunitaria (ProPPE), fazendo uso de suasatribui¢es
legais, torna publico o edital para selecionar propostas de
pesquisa dentro do Programa de IDT&I daUniEVANGELICA
e demais mantidas da AEE convidando os interessados a
apresentarem propostas nos termos aqui estabelecidos, em
conformidade com as Resolugdes CAS n® 57, 58 e 59 de
2017, para vigéncia de setembro de 2022 a agosto de
2023 (doze meses).

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo selecionar planos de trabalho de pesquisadores
(coordenadores) paraserem desenvolvidos por académicos de graduacdo no periodo de setembro de
2022 a agosto de 2023, dentro da IDT&I da UniEVANGELICA e demais mantidas da AEE nas
modalidades: PIBITI/CNPq, PBITI/UniEVANGELICA e PVITI/UniEVANGELICA. Estas
modalidades tém como finalidade introduzir acomunidade académica ao empreendedorismo; aproximar
a comunidade académica as empresas e industrias, buscando solugdes inovadoras; propiciar o deposito

e registro de patentes; e propiciar pré-incubacao e incubagdo de novas startups.

2. MODALIDADES DE IDT&I ABRANGIDAS NESTE EDITAL
2.1. PIBITI/CNPq — Programa Institucional de Bolsas de IDT&I do CNPq que concede anualmente
bolsasde Iniciagdo Tecnoldgica de acordo com a quota institucional. O valor mensal de bolsa nesta

modalidade é determinado pelo CNPq em normas especificas (http://www.cnpg.br/web/guest/no-

pais/);
2.2. PBITI/UniEVANGELICA — Programa de Bolsas de IDT&I da UniEVANGELICA que
concede anualmente bolsas de Iniciacdo Tecnologica de acordo com a disponibilidade de recursos
financeiros da AEE. O valor mensal de bolsa nesta modalidade é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais);
2.3. PVITI/UniEVANGELICA — Programa Voluntario de IDT&I da UniEVANGELICA.

Atividades desenvolvidas sem bolsa. O académico contemplado nesta modalidade estara submetido
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ao mesmo sistema de deveres e direitos das demais modalidades, exceto a remuncragdo financeira da

bolsa;

3. CRONOGRAMA

Atividades
3.1 Publicacdo do Edital * Mar¢o/2022
3.2 Inscrigdes das propostas via Sistema James Fanstone 25/03/2022 a 25/04/2022
3.3 Divulgagdo da ordem de classificacdo das propostas dentro de cada modalidade 27/06/2022
de IC *
3.4 Periodo para pedidos de recurso 28/06/2022 a 29/06/2022
3.5 Analise dos pedidos de recurso pelo Comité Institucional de Pesquisa e 29/06/2022 a 30/06/2022

Inovagio (CIPI) da UniEVANGELICA

3.6 Divulgagdo do resultado final das propostas classificadas para concessao de

bolsas e aprovadas na modalidade voluntaria Julho /2022

3.7 Periodo para assinatura dos termos de compromisso 15/08/2022 a 19/08/2022
3.8  Entrega do relatorio parcial de atividades Até 30/03/2023

3.9 Entregado relatorio final de atividades Até 30/08/2023

3.10 Apresentacao dos resultados em evento cientifico promovido e organizadopela Outubro/2023

Coordenagio de Pesquisa e Inovagio da UniEVANGELICA

*Editais e resultados serdo publicados na pagina da Coordenagio de Pesquisa e Inovagio:
https://www4.unievangelica.edu.br/departamento/pesquisa

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE PARA COORDENADORES
4.1. Possuir vinculo empregaticio ou funcional (bolsista) com a UniEVANGELICA ou demais
mantidas da AEE, no minimo de seis meses, a contar do inicio da execucdo do projeto, se aprovado;
4.2. Possuir experiéncia compativel com a funcdo de orientador e formador de recursos humanos
qualificados e, preferencialmente, estar cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa da
UniEVANGELICA/CNPq;
43. Niao estar licenciado/afastado da UniEVANGELICA ou demais mantidas da AEE, por
qualquer motivo,por um periodo superior a trés meses no periodo de vigéncia da bolsa;
4.4. Requisitos quanto a participagdo nas seguintes modalidades:
a) PIBITI/CNPq — Ter titulagdo minima de Doutor, com produgdo cientifica ou tecnologica
divulgada nos principais veiculos de comunicagéo da area;
b) PBITI/UniEVANGELICA — Ter titulagio minima de Mestre com produgio tecnolégica
divulgadanos principais veiculos de comunicagdo da area;

¢) PVITI/UniEVANGELICA — Ter titulagio minima de Especialista.

5. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE PARA DISCENTES

5.1.  Ser indicado por coordenador de uma proposta, mediante acordo prévio;
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5.2. Estar regularmente matriculado em curso de graduagio da UniEVANGELICA ou qualquer
mantida da AEE e apresentar bom rendimento académico. O rendimento académico deverd ser
comprovado por meio de média no historico escolar igual ou superior a 6 (seis) e auséncia de
reprovacoes nas disciplinas. Caso haja reprovagdes, o coordenador devera apresentar justificativa
para o desempenhodo candidato em campo apropriado no Sistema James Fanstone;

5.3.  Ter no minimo 2 (dois) semestres para finalizar o curso de Graduagéo;

5.4. Ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq. O curriculo ndo devera
estar com status “em preenchimento”;

5.5. Ter seus dados cadastrais atualizados no sistema Lyceum,;

5.6. Ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando
principioséticos e conflitos de interesse;

5.7. Estar em situagdo regular no Pais, no caso de estudante estrangeiro, com visto de entrada e
permanéncia no Pais legalizado durante todo o periodo de vigéncia do plano de trabalho;

5.8. Nao possuir vinculo empregaticio, no caso de bolsistas enquadrados na modalidade de
PIBITI/CNPq;

5.9. Nao estar vinculado a mais de um plano de trabalho ou concorrer a mais de uma vaga neste
processo seletivo ou paralelamente ao processo seletivo de Iniciagéo Cientifica (Edital 01/2022);

5.10. Ter disponibilidade minima de 08 (oito) horas semanais para o PVITI/ UniEVANGELICA; de
12 (doze) horas para PBITI/UniEVANGELICA ou pelo menos 20 (vinte) horas semanais para
dedicagdoa pesquisa de PIBITI/CNPq.

6. ORGANIZACAO DAS PROPOSTAS
6.1. As propostas serdo compostas por dois dispositivos independentes: Projeto e Planos de
Trabalhos.
6.2. Caracteristicas do Projeto:
a) Estrutura organizacional que contemple: titulo, resumo, palavras-chaves, introdugao,
justificativa,objetivo geral, metodologia, referéncias bibliograficas e cronograma;
Independente deste Edital, o coordenador podera cadastrar seu projeto de pesquisa mesmo
quendo tenha inten¢do de concorrer a bolsas de IDT&I;
b) Duragdo variavel de 2-5 anos, de acordo com o tamanho de sua proposta;
¢) Pode conter varios planos de trabalhos, neste Edital e/ou em editais futuros, desde que o
escopo destes planos seja compativel com seu cronograma,;
6.3. A ProPPE encoraja o cadastramento de projetos de pesquisa aprovados por agéncias de apoio a
fomento apesquisa;
6.4. Caracteristicas do Plano de Trabalho:

a) Estrutura organizacional que contemple: titulo (deve ser especifico de acordo com os
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objetivos deste plano de trabalho), introdugdo, Objetivos Especificos, Metodologia, potencial
de mercado, produtos esperados, estagio de desenvolvimento, referéncias bibliograficas e
cronograma.

b) Carater individualizado, considerando os demais planos de trabalho vinculados ao mesmo
projeto (cada plano de trabalho devera contemplar um objetivo especifico com metodologia
adequada a este);

¢) Deve ser executavel no periodo de 12 (doze) meses;

d) Devem ser obedecidas as normas vigentes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) para as citacdes e as referéncias bibliograficas;

e) Deve constituir-se como parte do projeto de pesquisa do coordenador, e ndo ser uma copia
deste;

f) Deve possuir mérito técnico-cientifico para a IDT&I;

g) Deve ser compativel com o cronograma e metodologia do projeto de pesquisa no qual esta
vinculado;

h) Deve possuir viabilidade técnica e econdmica, conforme o projeto de pesquisa ao qual esta
vinculado. A possibilidade da utilizagdo de equipamentos e a disponibilidade de materiais de
insumo da UniEVANGELICA ou demais mantidas da AEE, necessérios para o desenvolvimento
do projeto, deverdo ser verificados antes da submissdo do projeto. Compete ao coordenador

verificar a viabilidadede execu¢do do projeto.

7. INSCRICAO

7.1. Periodo de inscri¢do de acordo com determinado no item 3 deste edital;

7.2.

Inicialmente, o coordenador de proposta deverd criar uma conta no sistema (disponivel

no site http://proppe.unievangelica.edu.br/sistema-james-fanstone);

7.3.

O coordenador devera cadastrar e anexar no Sistema James Fanstone seu projeto de pesquisa e

planos de trabalhos;

7.4.
7.5.

As inscrigOes serdo registradas através dos planos de trabalhos vinculados a um projeto;

O coordenador devera atentar-se ao preenchimento de todos os campos obrigatérios

previstos noSistema James Fanstone e anexar todos os documentos exigidos;

7.6.

As propostas (projetos e planos de trabalho) deverdo ser formatadas respeitando os critérios

estabelecidos no item 6 e o nlimero minimo e maximo de palavras permitido para cada um dos itens a

serem preenchidos;

7.7.

O coordenador também ficara responsavel por cadastrar os planos de trabalho dos académicos

de graduacdo via Sistema James Fanstone, atentando-se ao preenchimento de todos os campos

obrigatorios;

7.8.

Académicos de IDT&I vinculados a projetos de pesquisa em andamento que desejarem concorrer
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neste Edital deverao se ser cadastrados no Sistema James Fanstone com um novo plano de trabalho;
7.9. Planos de trabalho que dardo continuidade a proposta desenvolvida no periodo anterior devem
explicitar essa situacdo e apresentarem justificativa na introdugao;

7.10. As inscri¢does deverdo ser efetivadas até as 23 horas ¢ 59 minutos, horario de Brasilia,
conforme data em cronograma item 3 deste edital. O coordenador recebera comprovante eletronico
de inscrigdo;

7.11. E vetada a inscri¢do e/ou a inclusio de quaisquer documentos fora do periodo de inscrigio deste
Editale por qualquer outro meio. Assim, recomenda-se o envio das propostas com antecedéncia, uma
vez quea ProPPE ndo se responsabilizard por propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemastécnicos e congestionamentos no Sistema James Fanstone;

7.12. A documentacdo e as informagdes prestadas pelo coordenador sdo de inteira responsabilidade
deste, sendo passivel de exclus@o do processo seletivo aquele que fornecer documentagdo incompleta
e/ou dados comprovadamente inveridicos;

7.13. A qualquer momento o académico ou o coordenador poderdo ser excluidos do processo
seletivo, quando verificadas falsidades nas declara¢des ou irregularidades nos documentos anexados
via Sistema James Fanstone;

7.14. Estardo impedidos de inscrever-se neste processo seletivo o coordenador e/ou o académico, bolsista
ou voluntario, em situagdo de inadimpléncia, débito de qualquer natureza ou que ndo tenha cumprido
seuscompromissos dos editais anteriores em data prevista pela Coordenacdo de Pesquisa e Inovacdo

da ProPPE, podendo regularizar sua situagdo para participar de editais posteriores;

8. CRITERIOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
8.1. Para o julgamento e classificagdo das propostas sera observado o que se segue:
a) Analise do mérito cientifico, a relevancia e a adequacdo do plano de trabalho no contexto da
IDT&I;
b) Perfil académico do coordenador;
¢) A média global do académico de graduagdo cadastrado no plano de trabalho;
8.2. O perfil académico do coordenador sera pontuado considerando as informagdes sobre produgdes
cientifica /tecnologica/cultural e orientagdes académicas contidas no Curriculo Lattes (ANEXO I);
8.3. A pontuagdo do curriculo Lattes serd computada entre o periodo de 2018 a 2022 e sera extraida
automaticamente através do Sistema James Fanstone. Para esta pontuacio serdo consideradas as
informacgdes pulicadas no curriculo Lattes até o ltimo dia do periodo de inscri¢do de acordo com
este edital;
8.4. O preenchimento e atualizacdo do curriculo Lattes ¢ de responsabilidade do coordenador;
8.5. O plano de trabalho incluido no sistema pelo coordenador sera pontuado de acordo com os

seguintescritérios:
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a) Carater inovador da pesquisa (trabalhos inéditos);

b) Pertinéncia e clareza dos objetivos;

c) Identificagdo fundamentada da importancia do tema a ser estudado;

d) Consisténcia tedrico-metodologica;

e) Exequibilidade do cronograma de trabalho proposto para o periodo de 12 (doze) meses;
8.6. Planos de trabalho que ndo possuirem carater individualizado (conforme o item 6.4) serdo

automaticamente “nédo recomendados”, sendo este o seu parecer final;

8.7. Para o projeto envolvendo seres humanos e/ou animais ¢ obrigatoria a inser¢cdo no Sistema
James Fanstone do comprovante de submissdo ou aprovagdo do projeto no Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) ou na Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA);
8.8. A média global do académico de graduagdo cadastrado no plano de trabalho sera utilizada

apenas como critério de desempate;

9. ETAPAS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1. A selecdo sera constituida das seguintes etapas:
a) Etapa 1: Andlise preliminar das propostas pela equipe técnica da Coordenagdo da Pesquisa
e Inovacio da UniEVANGELICA;
b) Etapa 2: Avaliacdo das propostas por comissdo designada pelo UniCIETEC e pela
Coordenagio de Pesquisa e Inovagdo da UniEVANGELICA
¢) Etapa 3: Avaliagdo das propostas por Comité Externo (doutores produtividade pesquisa do
CNPq ou com producdo similar);
9.2. A comissao designada pelo UniCIETEC serda composta por empreendedores experientes em
inovacdo e/ou componentes do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE);
9.3. O Comité Externo sera constituido de pesquisadores com bolsa Produtividade em Pesquisa do
CNPqou doutores com curriculo equivalente, com o objetivo de participar do processo de selegdo e
avaliacdo do Programa. O Comité Externo avaliard e classificarda os projetos inscritos nas
modalidades PIBITI/CNPq de acordo com as cotas previstas neste edital, presencialmente;
9.4. Sera realizada uma reunido conjunta com o CIPI e o Comité Externo para a aprovacdo final

das propostas selecionadas no PIBITI/CNPq.

10. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
10.1. O plano de trabalho sera pontuado de 0 (zero) a 10 (dez), a partir da média das avaliagdes
realizadas pelos pareceristas (NP);
10.2. O curriculo Lattes (CL), sera pontuado de 0 (zero) a 10 (dez), a partir do somatoério da
producao intelectual e orientagao.

10.3. A participagdo do coordenador (orientador) do projeto / plano de trabalho em grupo de
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pesquisa ativo junto ao DGP-CNPq (certificados pela UniEVANGELICA) tera pontuagdo de 5
(cinco) enquanto membro e de 10 (dez) enquanto lider de grupo de pesquisa. Esta pontuacdo ¢ fixa
independente do nimero de grupos.

10.4. A nota final de classificacdo (NFC) sera calculada da seguinte forma: NFC = [(NP x 0,6) + (CL
x 0,4)]

10.5. Serao classificadas como “ndo recomendadas” as propostas com NFC inferior a 50 (cinquenta)
pontos;

10.6. Propostas com solicitagdes “recomendadas” (NFC igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos),
porém nio contemplados com bolsas ao PIBITI/CNPq ou PBITI/UniEVANGELICA, estardo aptas
a0 PVITI/UniEVANGELICA automaticamente.

11. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Os pedidos de recurso referentes aos resultados divulgados poderdo ser realizados a partir da

observagao do que se segue:
a) Caso o coordenador tenha justificativa para contestar o resultado do julgamento, o mesmo
podera apresentar recurso dentro do prazo estabelecido no cronograma deste Edital;
b) O recurso deverd ser dirigido a Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo da
UniEVANGELICA. Em seguida, o pedido sera jugado junto ao CIPI, que por sua vez podera
encaminhar o pleito para o Comité Externo;
¢) O pedido de reconsideragdo somente sera avaliado se encaminhado via enderego eletronico

(pesquisa@unievangelica.edu.br) a Coordenacdo de Pesquisa e Inovagdo, no periodo

estabelecidono item 3.4 do cronograma deste Edital, pelo coordenador do projeto;

d) Recurso quanto a pontuacdo do curriculo Lattes deve considerar que informagdes
publicadas neste apos a data final do periodo de inscrigdes ndo deverdo ser convertidas em
pontos;

e) Pedidos de recurso encaminhados a Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo fora do periodo

estabelecido no cronograma deste Edital ndo serdo analisados.

12. ACOMPANHAMENTO
12.1. No acompanhamento dos planos de trabalho aprovados sdo compromissos do coordenador:
a) Orientar o bolsista e/ou voluntario nas distintas fases do trabalho cientifico, inclusive na
elaboragdodos relatorios parcial e final;

b) Encaminhar, via Sistema James Fanstone, o relatorio parcial, apds 6 (seis) meses de
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andamento doplano de trabalho, e o relatorio final do académico apds 12 (doze) meses de
vigéncia do plano de trabalho e em data estabelecida pela Coordenacdo de Pesquisa e Inovagdo
da UniEVANGELICA;
¢) Os relatorios parcial e final deverdo ser entregues conforme o cronograma disposto neste
Edital, embora o Sistema James Fanstone do coordenador tenha fluxo continuo para
anexac¢do de documentosdispostos no item abaixo;
d) O relatorio final podera ser substituido por artigo cientifico publicado em periddico com
extrato igual ou superior a B2 no Qualis/CAPES (B2, B1, A4, A3, A2 e Al), patente ou
programa de computador depositado ou registrado, trabalho completo aceito e apresentado
em evento cientificonacional ou internacional e/ou resumo (simples ou expandido) aceito e
apresentado em evento cientifico internacional, antes do término do prazo de entrega do
relatorio final;
e) Acompanhar o académico na exposi¢cdo anual dos resultados por ocasido do evento
promovido pela Coordenagdo de Pesquisa e Inovagio da UniEVANGELICA, ou apresentar
justificativa formal pelondo comparecimento;
f) Incluir os nomes dos alunos bolsistas e/ou voluntarios nas publicagdes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participagédo efetiva dos
mesmos. Fazer referéncia 8 UniEVANGELICA ou mantidas e a agéncia de fomento da bolsa
(CNPq) nas publicagdes e trabalhos apresentados;
g) Solicitar o cancelamento da bolsa, ou do plano de trabalho desenvolvido por académico
voluntario,no caso de estar impedido de continuar a orientagdo, por qualquer motivo ou pela
omissdo do académico;
h) Solicitar a substitui¢do do aluno por qualquer motivo ou pela omissdo do mesmo. Esta
solicitacdosera permitida desde que seja realizada até 120 (cento e vinte) dias anteriores ao
término de vigéncia do plano;
i) Solicitar a transferéncia de orientagdo a outro professor da Instituicdo que atenda aos
requisitos deste edital quando estiver impedido de continuar a orientagéo;
j) Zelar para que o aluno bolsista e/ou voluntario cumpra as atividades vinculadas ao projeto
de pesquisaregularmente, segundo cronograma previsto;

12.2. No acompanhamento dos planos de trabalho sdo compromissos do bolsista e do voluntario:
a) Apresentar ao coordenador, apds 6 (seis) meses de vigéncia do plano de trabalho,
relatorio de atividades, contendo resultados parciais e apos 12 (doze) meses de vigéncia do
plano de trabalho, relatorio de atividades contendo resultados finais;
b) Apresentar os resultados finais da pesquisa na forma relatdrio final, para a avaliagdo pelo
CIPI e/ouComité Externo das atividades desenvolvidas;

c) Apresentar os resultados finais da  pesquisa na forma de  pOster
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(PBITI/UniEVANGELICA e PVITI/UniEVANGELICA) ou oral (PIBITI/CNPq) em evento
promovido pela Coordenagio de Pesquisa e Inovagio da UniEVANGELICA;
d) Nas publicagcdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condi¢do de aluno de
IDT&I e bolsista do CNPgq;
e) Receber apenas uma modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulacdo desta com a de
outros programas da AEE ou de agéncias de fomento;
f) Possuir, no caso do bolsista, conta corrente propria ¢ individual, para o recebimento das
mensalidades das bolsas;
g) Devolver & UniEVANGELICA ou CNPq, no caso do bolsista remunerado, em valores
atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, caso os requisitos ¢
compromissos estabelecidos acimando sejam cumpridos;

12.3. Nos casos de substitui¢do ou cancelamento deve-se observar o que se segue:

a) O coordenador devera solicitar por e-mail (pesquisa@unievangelica.edu.br), em formulario

proprio, ocancelamento da bolsa ou substituir o académico que durante o periodo de vigéncia
da pesquisa seestetrancar matricula, ndo desempenhar satisfatoriamente o plano de trabalho
proposto ou desistir voluntariamente;

b) O bolsista sera substituido por um voluntario cadastrado no projeto de pesquisa do
coordenador ouporum novo aluno, desde que seja cumprido o que determina o item 5 deste
Edital. Em ambos os casos, o académico substituto dara continuidade ao mesmo plano de
trabalho do bolsista substituido;

¢) No caso de substitui¢do do académico no plano de trabalho aprovado, a solicitagdo sera
aceita até 120 (cento e vinte) dias anteriores ao término de vigéncia;

d) O coordenador devera solicitar o cancelamento do plano de trabalho quando estiver
impedido de continuar a orienta¢do, quando desligado da Institui¢do, ou afastado por um
periodo superior a trésmeses, durante a vigéncia do projeto;

e) Os pedidos de cancelamento e/ou substitui¢do de bolsistas e voluntarios deverdo ser

solicitados pelo coordenador a Coordenagio de Pesquisa e Inovagdo da UniEVANGELICA;

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. A avaliagdo dos relatérios parciais e finais (PBITI/UniEVANGELICA,
PVITI/UniEVANGELICA e PIBITI/CNPq) de cada projeto sera realizada pelo Comité Institucional
de Pesquisa e Inovagao (CIPI),UniCIETEC e/ou ad hoc membro do Comité Externo;
13.2. O bolsista que for excluido, devido ao baixo desempenho na IDT&I estara impedido de
retornar em outroplano de trabalho dentro do periodo de vigéncia estabelecido neste Edital (item 1);

13.3. Somente podera solicitar a declaracdo de participacdo na IDT&I o académico bolsista ou
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voluntario com plano de trabalho inscrito ¢ aprovado neste Edital, que tiver cumprido todos os
compromissos previstos e que tiver o relatdrio parcial e final avaliado e aprovado;
13.4. A liberacdo das bolsas estara sujeita a disponibilidade financeira e or¢amentaria do CNPq e da
AEE;
13.5. A bolsa concedida ndo implica vinculo empregaticio com o 6rgdo financiador;
13.6. O académico contemplado com a bolsa ou voluntario devera assinar o Termo de
Compromisso, no qual constara a assinatura do seu Orientador ¢ do Coordenador de Pesquisa e
Inovagdo da UniEVANGELICA, estardo ainda, previstos os direitos e deveres de cada parte;
13.7. Nao havera limite de planos de trabalhos individualizados apresentados pelo coordenador
proponente doutor, no entanto, 0 mesmo s6 tera possibilidade de concorrer a no maximo 3 (trés)
bolsas, respeitando os seguintes limites:

a) Possibilidade de concorrer a apenas 1 (uma) bolsa PIBTI/CNPq;

b) Possibilidade de concorrer até 2 (trés) bolsas PBITI/UniEVANGELICA;
13.8. Nao havera limite de planos de trabalhos individualizados apresentados pelo coordenador
proponentemestre, no entanto, 0 mesmo so tera possibilidade de concorrer a no maximo 2 (duas)
bolsas PBITI/UniEVANGELICA;
13.9. Nao havera limite de planos de trabalhos individualizados apresentados pelo coordenador
proponente especialista, no entanto, o mesmo sé tera possibilidade de concorrer a modalidade
PVITI/UniEVANGELICA;
13.10 Para efeito de recebimento da bolsa PIBITI/CNPq, os académicos selecionados deverdo
informar nimero de conta corrente do Banco do Brasil ao CNPq, durante o preenchimento do
Termo de Compromisso, ndosendo permitida a indicagdo de conta poupanga ou de terceiros. O
pagamento seraefetuado diretamente aos bolsistas, mediante dep6sito mensal em sua conta corrente
no Banco do Brasil, pelo CNPq;
13.11. Para recebimento da bolsa PBIT/UniEVANGELICA, os alunos selecionados deverdo
informar o numero de conta corrente ou poupangca do banco Santander, durante o
preenchimento do Termode Compromisso em evento promovido pela Coordenagdo da Pesquisa e
Inovagdo da UniEVANGELICA, previsto no item 3 do cronograma deste Edital;
13.12. Caso seja necessario, a Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo poderd alterar as datas
previstas nos itens no cronograma deste Edital;
13.13. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, Pesquisa, Extensio e Acdo Comunitaria
(ProPPE) da UniEVANGELICA, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de

qualquer natureza.
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Cientrfico e Tecnologico

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pré-Reitoria de Pos-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo ¢ A¢do Comunitaria (ProPPE), ao décimo quarto
dia do més de margo de 2022.

.\\

1) e
Prjo ra. Cl‘au 1a Santos Oliveira Prof. Dr. Sa utra e Silva

Cooydenadora de Pesquisa e Inovacao Pro-Reitor de Pos-Graduagdo, Extenséo
e Acdo Comunitaria
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ANEXO I. Tabela de pontuacio da producio
I

Orientagdes concluidas ou em andamento (maximo de 30 pontos seréo considerados)

Orientag@o ou co-orientag@o de dissertacao de mestrado e/ou tese de doutorado 2,5
Orientagao de trabalho final de curso de Pés-Graduacao lato sensu 1,5
Concluida
Orientagao de iniciagdo cientifica ou de desenvolvimento tecnologico 1,5
Orientagao de trabalho de conclusdo de curso 1,5
Orientagao ou co-orientagdo de dissertacdo de mestrado e/ou tese de doutorado 2,0
Orientagao de trabalho final de curso de pds-graduacgao lato sensu 1,0
Em Andamento Orientacgao de iniciagdo cientifica ou de desenvolvimento tecnologico 1,0
Orientagao de trabalho de conclusdo de curso 0,5

Producdo (maximo de 50 pontos serdo considerados)

Artigo completo publicado em periddico Qualis A1 5,0

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2 4,0

Artigo completo publicado em periédico Qualis A3 3,0

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4 2,5

Pontuacdo dos Artigo completo publicado em periddico Qualis B1 2,0
artigos segundoarea Artigo completo publicado em periddico Qualis B2 1,5
caiksimdhne Artigo completo publicado em peridédico Qualis B3, B4 e B5* 1,0
Sistema James Artigo completo publicado em periédico Qualis C ou sem Qualis™* 0,5
Fanstone Livro 4.0
Capitulo de livro 2,0

Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos* 1,0

Resumos publicados em anais de eventos cientificos internacionais* 0,5

Patente ou programa de computador registrado 5,0

Pos-Graduacgao Stricto Sensu (maximo de 5 pontos serdo contabilizados)

Vineuls Membro colaborador ou permanente de Programa de Pos-Graduacdo stricto sensu 5,0

Participacdo em bancas e eventos cientificos (méximo de 5 pontos ser@o contabilizados)

Membro de banca de mestrado ou doutorado (exceto suplentes) 2,5

Membro de banca de Pos-Graduagdo lato sensu 1,5

Atividade Membro de banca de trabalho de conclusdo de curso de Graduagao 1,0
Participag@o em eventos cientificos 0,5

'esquisa junto ao DGP-CNPq certificado pela UniEVANGELICA (méaximode 10 pontos serdo contabilizados)

Participag@o em grupo de pesquisa equanto membro da equipe 5,0
Atividade Participagdo em grupo de pesquisa equanto lider 10,0

* Serdo considerados até no maximo 5 (cinco) produtos para esta classificagdo
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