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REGULAMENTO DE MONITORIA

Art. 1° A Diretora da Faculdade Evangélica de Rubiataba, no uso de suas
atribuicbes regimentais estabelece que os Cursos de graduacdo no que
concerne a estrutura e atividades de Monitoria, reger-se-do pelo Regimento
Geral da IES e pelo presente regulamento, aprovado pelo seu Conselho
Superior.

Art. 2° As atividades de monitoria visam:

| - Possibilitar aos professores e alunos um maior contato, através da orientagdo
continua na preparacao dos conteudos, na organizacdo do ambiente de trabalho,
na mobilizacdo dos demais alunos e no acompanhamento das atividades.

Il - Desenvolver nos alunos interesse e habilidades para coordenacéo de eventos
e atuacao no magistério superior.

[l - Proporcionar aos alunos uma nova area de atuacdo para sua efetiva
participagdo em Atividades Complementares.

IV- Atender a todos os professores do curso com a possibilidade de um monitor
na sua disciplina, por turma.

8 1° As disciplinas da area de Informatica, como tém atividade em classe e no
laboratorio, poderdo contar com dois monitores por turma.

§ 2° Havera um monitor para cada disciplina e o aluno ndo podera acumular mais
de uma disciplina para monitoria.

Art. 3° Entende-se como monitor, o aluno que orientado pelo professor, possa:

| - Desenvolver atividade de coordenacéo de eventos e trabalhos extraclasse.

Il - Auxiliar o professor na pesquisa, na elaboracdo de material de apoio e no
atendimento de outros alunos em grupo ou individualmente.

lIl - Recolher e repassar material para os alunos, levantando as davidas a serem
sanadas pelo professor.

IV - Informar a classe sobre o andamento das atividades programadas e outras
gue ndo envolvam ministrar aulas em substituicdo ao professor.

Art. 4° Os monitores seréo selecionados:

| - Por meio de processo simplificado de selecdo, com a divulgagéo em edital de
vagas disponiveis e condi¢des de desenvolvimento da atividade.

Il - O processo simplificado de selecdo podera abranger aplicacao de provas do
conteudo da disciplina em que atuara e entrevista para verificar a disponibilidade,
interesse do aluno e a sua matricula regular na IES.

Art. 5° Os monitores poderédo ser voluntarios ou remunerados.

| - Aos monitores voluntérios serd atribuido as horas dedicadas as atividades em
horas de Atividades Complementares.

Il - O monitor voluntério atuara, no méaximo, 2h diarias.

[l - os monitores remunerados serdo selecionados, para preenchimento das
vagas determinadas pela Coordenacédo de curso, para atuar nos nucleos de
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estagio, pesquisa e extensdo, nos periodos de maior afluxo de estagiarios,
dentre os alunos do 7° periodo em diante, por meio de processo seletivo que
inclui também analise de historico escolar para verificar o desempenho
académico, de carater classificatorio e, provas escritas de carater eliminatério.
IV - a remuneracdo do monitor sera equivalente a meio salario minimo, para 5h
de trabalho de 22 a 62 feira, em horario diferente das disciplinas cursadas.

Art. 6° Sao atribuicdes dos monitores:

| - Apoiar a atividades dos professores.

Il - Controlar o atendimento dos alunos/estagiarios, verificando as anotacfes e
providencias necessaria.

[ll - Controlar e encaminhar aos professores a producédo para a correcado das
pecas e trabalhos.

IV- Verificar a pauta de compromissos/audiéncias informando professores.

V — Desempenhar outras funcdes que Ihe forem atribuidas pelo professor.

Art. 7° Os professores deverdo observar o aluno com melhor participacdo na sua
disciplina, disponibilidade de tempo, maior potencialidade e interesse, para
apresentarem ao Coordenador do Curso sua indicacdo, até o final do primeiro
més de aula.

Art. 8° O coordenador do curso, de posse de todas as indicacdes, autorizara a
indicacéo do professor ou o processo simplificado de selecdo, assinando o edital
proposto pelo professor, evitando que o mesmo acumule a monitoria de mais de
uma disciplina.

Art. 9° O aluno devera ter disponibilidade de, até, duas horas por dia para
trabalhar voluntariamente, com o professor da respectiva disciplina, que
orientara as suas atividades, com uma programacédo a ser cumprida, relatada
semestralmente a Coordenacao.

Art. 10. O professor farA o planejamento das atividades do monitor,
responsabilizando-se pela orientagdo, acompanhamento e avaliacdo quanto a
realizacdo e desempenho do monitor.

| - Do relatério bimensal - o professor, além das atividades realizadas pelo aluno,
contard um conceito (Otimo, Bom, Regular, Insatisfatorio) tendo por base 85%
frequéncia mensal, seu comportamento no curso (nenhum registro de
reclamacao) e a realizacao as atividades programadas.

Il - O monitor tera por seu desempenho semestral no nivel:

a) Otimo - 30h de Atividade Complementar/estagio mediante apresentacéo do
relatorio.

b) Bom - 20h de Atividade Complementar mediante apresentacao do relatério.
c) Regular - 10h de Atividade Complementar, mediante a apresentagédo do
relatério.

d) Insuficiente — sera desligado do projeto.

Art. 11. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacao.
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