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PROJETO DE EXTENSAO — “ESTAGIO NAO OBRIGATORIO”
UniCIETEC — Edital 2026.01

O Centro de Inovacio, Empreendedorismo e Tecnologia — UniCIETEC, da Universidade Evangélica
de Goias — UniEVANGELICA, Campus Arthur Wesley Archibald (Anapolis-GO), torna publica a
abertura, em fluxo continuo, das inscrigdes para o Programa de Estagio Nao Obrigatorio, nos termos deste
Edital.

O estagio serd regido pela Lei Federal n® 11.788/2008, pela Lei n® 13.709/2018 (LGPD) ¢ pelas normas
internas da UniEVANGELICA/AEE, sendo desenvolvido em carater voluntario, ndo obrigatdrio e ndo
remunerado, com finalidade exclusivamente educacional e formativa.

I- DO PROJETO / ATIVIDADE DE EXTENSAO - “ESTAGIO NAO OBRIGATORIO”

I.1 - O projeto, vinculado ao UniCIETEC, visa proporcionar aos(as) discentes uma experiéncia pratica e
interdisciplinar no 4mbito da inovagdo tecnolégica, propriedade intelectual, empreendedorismo
académico e interacio universidade-empresa.

1.2 - Os(as) estagiarios(as) integrardo equipes multidisciplinares, atuando em ambientes colaborativos e
desafiadores, similares aqueles do setor produtivo. Por meio do engajamento em projetos institucionais,
desenvolverdo competéncias técnicas e habilidades transversais, tais como:

Pensamento critico;

Trabalho em equipe;

Resolucdo de problemas;

Comunicagao interpessoal;

Criatividade.
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1.3 - Trata-se, portanto, de uma iniciativa estratégica de formacao profissional, voltada a consolidacdo de
perfis inovadores e empreendedores, preparando o(a) discente para inser¢do em cenarios de alta
complexidade tecnoldgica e institucional.

II - DAS NORMAS GERAIS

II.1 - A participaciio no projeto esti condicionada ao cumprimento dos requisitos previstos neste
Edital e a observincia das normas institucionais constantes no Estatuto, Regimentos e regulamentos
da AEE/UniEVANGELICA.

I1.2 - O(a) discente selecionado(a), na condi¢ao de estagiario(a) voluntario(a), sera vinculado(a) ao
UniCIETEC por periodo inicial de 12 (doze) meses, com frequéncia obrigatéria de 30 (trinta) horas
semanais, no turno matutino ou vespertino, conforme escala de horarios a ser definida e divulgada
pelo UniCIETEC ap6és a etapa de inscricao.

I1.3 - A permanéncia do(a) discente no programa de estagio durante todo o periodo de vigéncia estara
condicionada & manutencio de vinculo académico ativo com a UniEVANGELICA, devendo o(a)
estagiario(a) comprovar, a cada inicio de semestre letivo, sua matricula ou rematricula regular no
respectivo curso de graduacio, mediante apresentacio de documento oficial emitido pela instituicio
de ensino.

I1.4 - A auséncia de comprovacao de matricula regular, bem como a perda do vinculo académico com
a UniEVANGELICA por qualquer motivo, implicard no encerramento automatico da participagio do(a)
discente no estagio, sem prejuizo da certificacio proporcional as atividades eventualmente ja
desenvolvidas, quando cabivel.
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I1.5 - Outrossim, preservando-se os principios da responsabilidade e da continuidade administrativa,
faculta-se ao(a) discente requerer, por razédes justificadas, o encerramento antecipado de sua
participacio, desde que o faca mediante comunicacio formal, instruida com a devida motivacgao,
respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

I1.6 - Tal prazo tem por finalidade assegurar ao UniCIETEC a recomposicio tempestiva de sua
equipe, garantindo, assim, a regularidade e a continuidade das atividades em desenvolvimento.

I1.7 - O(a) estagiario(a) sera acompanhado(a) por um(a) professor(a) orientador(a) designado(a) pela
UniEVANGELICA/AEE e por um(a) supervisor(a) interno(a) indicado(a) pelo UniCIETEC, em
conformidade com o disposto no art. 9° da Lei n° 11.788/2008.

I1.8 - A participacio no programa ¢é inteiramente presencial e gratuita. Ao final do estagio, sera
conferido certificado de conclusdo, desde que cumprida a carga horaria integral e emitido parecer
satisfatorio de desempenho pelo(a) orientador(a) institucional.

I1.9 - Na eventualidade de restricdes a presencialidade, decorrentes de motivos sanitarios ou
institucionais, o UniCIETEC estabelecera diretrizes especificas para a execucdo remota das
atividades.

I1.10 - Durante todo o periodo de vigéncia do estagio, o(a) estagiario(a) estara amparado(a) por seguro
contra acidentes pessoais, contratado pela UniEVANGELICA/AEE, com cobertura compativel com as
atividades desenvolvidas, nos termos da legislacio vigente.

III - DAS VAGAS

III.1 - Serdo disponibilizadas 18 (dezoito) vagas de estdgio ndo obrigatorio (voluntario) no dmbito do
UniCIETEC, nos Ambientes de Inovacio e nas Centrais de Inovacéo, seguindo a Tabela de Setores.

I11.2 - A quantidade de vagas podera ser ajustada ao longo da vigéncia deste Edital, consoante a necessidade

operacional e a disponibilidade institucional, observados os critérios de conveniéncia administrativa e a
capacidade de supervisdo das equipes.

TABELA DE SETORES

Céd. | Qtd. DESCRICAO DO SETOR

001 02 NIT - Nucleo de Inovacao Tecnolégica:
Gestao de Propriedade Intelectual (PI).

002 | op |FabLab UniEVANGELICA:
Laboratério maker de prototipagdo.
UniINCUBADORA:

003 02 | Incentivo ao empreendedorismo
académico e apoio a startups.
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LEEFoto - Laboratorio de Eficiéncia
Energética e Fotovoltaica

004 01 ~ . N .
Produgdo de pesquisa e solugdes na area
energética e de inovagdo.

CORE - Central de Orquestraciao
005 01 Responsavel pela organizagio, integracio

e acompanhamento de projetos e
iniciativas de inovacao.

CASE - Central de Auditoria,
006 02 | Sustentabilidade e Evidéncias
Prestacdo de contas

REC - Central de Reconhecimento,
Engajamento e Conexao:

007 04 : ~ .
Engajamento e conexdo com o publico
interno e externo

008 02 CAP - Central de Captacio:

Captacdo de recursos, por meio de editais.

CIA - Central de Inteligéncia
009 02 | Avancada:
Parceria com empresas

IV - DAS HABILIDADES DESEJAVEIS

IV.1 - As Habilidades Desejaveis sdao divididas em Habilidades Comportamentais (Soft Skills) ¢
Habilidades Técnicas (Hard Skills), essenciais para todos os setores (Ambientes de Inovacdo ou Centrais
de Inovagdo), compostas por:

1. Habilidades Comportamentais (Soft Skills)

oo

o

Proatividade e iniciativa: Buscar solugdes e assumir responsabilidades sem esperar
ordens;

Comunicacio clara: Expressar ideias de forma assertiva, na fala e na escrita;

Trabalho em equipe: Colaborar com colegas e aceitar feedbacks;

Organizacao e gestdo de tempo: Priorizar tarefas e cumprir prazos;

Adaptabilidade e resiliéncia: Lidar com mudangas e pressdes do dia a dia.

2. Habilidades Técnicas Desejaveis (Hard Skills)

a.

b.

C.

Dominio basico do Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint): Para relatorios, planilhas
€ apresentacoes.

Conhecimentos digitais basicos: Uso de ferramentas de colaboragdo online (e-mails,
Google Workspace).

Vontade de aprender: Capacidade de absorver novos conhecimentos rapidamente.

V - DOS DISCENTES PARTICIPANTES

V.1 - O programa ¢ direcionado a discentes regularmente matriculados em cursos de graduacio da
UniEVANGELICA, que estejam entre o 1° e 0 12° periodo, conforme as especificidades de cada curso.

V.2 - Busca-se a formagao de uma equipe multidisciplinar, composta por estudantes de distintas areas do
conhecimento, de modo a estimular a troca de saberes ¢ o desenvolvimento de solugdes inovadoras,
alinhadas a missdo institucional de promogéo da ciéncia, tecnologia e inovacao.

Avenida Universitaria, km. 3,5. Cidade Universitaria — Anapolis-GO — CEP 75083-515 — Fone: (62) 3310-6600 — FAX (62) 3318-6388

UniEVANGELICA

UNIVERSIDADE EVANGELICA DE GOIAS

“...grandes coisas fez o Senhor por nés; por isso estamos alegres.” (S| 126:3)



N\
%> X

ASSOCIAGCAO EDUCATIVA EVANGELICA

UniEVANGELICA

VI - DAS INSCRICOES

VLI.1 - As inscri¢des serdo realizadas por meio do link abaixo, exclusivamente no periodo de 12 de marc¢o
de 2026 (a partir das 08h00) até 16 de marco de 2026 (até as 23h59):

Link: https://unicietec.fillout.com/t/bGiB2Amh4rus
No ato da inscri¢ao, o(a) discente devera:
1. Preencher a ficha de inscri¢ao fornecida pelo UniCIETEC;
2. Indicar o cédigo da vaga de interesse, em conformidade com a Tabela de Setores.
3. Assinar o formulario por extenso.
4. Anexar, em formato PDF, os seguintes documentos:
a. Comprovante de matricula atualizado em curso de graduacdo da UniEVANGELICA.
b. Curriculo (preferencialmente Curriculo Lattes ou curriculo académico atualizado).

V1.2 - As inscri¢des deferidas serdo divulgadas conforme cronograma especifico de cada chamada.

VL3 - A participagdo no estagio sera formalizada mediante a assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), a ser firmado entre o(a) discente, o UniCIETEC ¢ a UniEVANGELICA, conforme
modelo institucional e nos termos da Lei n® 11.788/2008.

VII - DO PROCESSO SELETIVO

VII.1 - O processo seletivo sera conduzido pelo UniCIETEC.

VIL2 - A sele¢do dos(as) candidatos(as) sera realizada com base em:

1. Anilise do curriculo, considerando habilidades, competéncias, experiéncias, em relacdo a Tabela de

Habilidades Desejaveis;

2. Entrevista Individual de Habilidades — Psicologia, a ser realizada no Laboratério de Habilidades

Clinicas de Psicologia;

3. Entrevista individual, presencial ou on-line, com avaliacdo do alinhamento do(a) candidato(a) as

atividades a serem desenvolvidas no ambiente pretendido.

VIIL.3 - Serdo desclassificados os(as) candidatos(as) que ndo atenderem aos requisitos exigidos ou ndo apresentarem

a documentagdo obrigatoria, conforme estabelecido neste Edital.

VIL.4 - O UniCIETEC podera, a seu critério, realizar chamadas sucessivas, em fluxo continuo, enquanto houver
necessidade de composicdo de vagas nos Ambientes de Inovagdo e/ou nas Centrais de Inovagdo, observada a Tabela

de Habilidades Desejaveis.
VIII - DO CUMPRIMENTO DO “ESTAGIO NAO OBRIGATORIO”

VIIL1 - O(a) discente selecionado(a) devera cumprir integralmente o periodo de vigéncia do estagio, fixado
em 12 (doze) meses, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas conforme escala
previamente estabelecida e divulgada pelo UniCIETEC.

VIIIL.2 - As atividades presenciais ocorrerdo de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino (8h as 14h)
e/ou vespertino (13h as 19h), conforme a natureza dos projetos em desenvolvimento e a disponibilidade
do(a) estagiario(a), observada a jornada semanal estipulada.

VIIL.3 - O inicio das atividades serd determinado por convocacio publicada a cada chamada, sendo a
duracdo inicial de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a critério do UniCIETEC.
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VIIL.4 - Ao término do estagio, sera expedido certificado de participacdo, desde que cumprida a carga
horaria total e emitido parecer satisfatéorio de desempenho pelo(a) orientador(a) institucional,
considerando os critérios de dedicacio, assiduidade e comprometimento.

IX - DA CONFIDENCIALIDADE E DO COMPROMISSO COM DADOS SENSIVEIS

IX.1 - Durante o estagio, o(a) discente podera ter acesso a informagdes de natureza estratégica, técnica,
operacional, académica e institucional, bem como a dados sensiveis de pessoas fisicas ou juridicas,
protegidos por sigilo legal ou contratual e relacionados a projetos, parceiros e processos internos do
UniCIETEC.

IX.2 - Dessa forma, o(a) estagiario(a) devera observar estrito dever de sigilo e confidencialidade, sendo
vedada a divulgagdo, reprodugdo, compartilhamento, armazenamento ou qualquer outra forma de utilizagao
dessas informagdes para fins pessoais, académicos ou profissionais, durante ou apés a vigéncia do estagio.

IX.3 - Nos termos da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), da legislacdo
pertinente a propriedade intelectual e das normas institucionais da UniEVANGELICA/AEE, o(a)
estagiario(a) assume integral responsabilidade pela ética, seguranca e integridade no tratamento dos dados
¢ informacdes acessados.

IX.4 - Como condigao indispensavel para inicio das atividades, o(a) discente devera assinar o Termo de
Confidencialidade (NDA), a ser fornecido pelo UniCIETEC, comprometendo-se formalmente com os
principios de sigilo profissional e protecio da informacfo, especialmente no contexto da inovacio
tecnologica, da pesquisa aplicada e da gestao do conhecimento institucional.

IX.5 - O descumprimento dessas obrigagdes ensejard a rescisao imediata do estagio, sem prejuizo da
apuracgdo de responsabilidades administrativas, civis e/ou penais.

X - DAS OBRIGACOES DO(A) ESTAGIARIO(A)

X.1 - Constituem obrigagdes do(a) estagiario(a):

1. Cumprir a carga horaria estabelecida e as atividades previstas no plano de trabalho;
Participar de reunides, capacitagdes ¢ atividades internas programadas pela coordenacao;
Elaborar relatorios, registros e demais documentos que lhe forem solicitados;

Manter conduta ética, colaborativa e compativel com o ambiente académico e de inovagao;
Observar as normas institucionais, inclusive quanto ao uso de dados e informacgdes sigilosas.
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X.2 - O descumprimento das obrigagdes podera ensejar o desligamento do(a) estagiario(a) do Programa.
XI - DISPOSICOES FINAIS

XI.1 - A inscri¢cdo do(a) discente implica a ciéncia e aceitacdo integral de todas as disposi¢des constantes
neste Edital, bem como das normas previstas no Estatuto, Regimentos e demais regulamentos
institucionais da UniEVANGELICA.

XI.2 - As inscrigdes deverdo ser formalizadas de forma online, por meio do link disponibilizado, nao
sendo admitidas inscricoes de forma presencial ou por procuracio.

XI.3 - O horario das atividades de estagio ndo podera coincidir com o periodo regular de aulas do curso
em que o(a) discente estiver matriculado(a), cabendo ao(a) candidato(a) assegurar a compatibilidade de
horarios e a adequada conciliagdo entre as obrigacdes académicas e as atribui¢oes do estagio.
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XI.4 - O estagio serda desenvolvido em carater voluntario, nao obrigatério e nio remunerado, com
finalidade exclusivamente educacional e institucional, no dmbito das acdes de inovacido e extensao
universitaria.

XI5 - Nos termos do art. 3° da Lei n° 11.788/2008, a realizagdo do estagio, conforme as condigdes
estabelecidas neste Edital, ndo configura vinculo empregaticio entre o(a) discente ¢ a
UniEVANGELICA.

XI.6 - Ao se inscrever, o(a) discente assumird formalmente o compromisso de participacao, autorizando,
inclusive, o uso de seus dados pessoais para fins académicos e educacionais pela
UniEVANGELICA/AEE, em conformidade com a legislagdo vigente.

XI.7 - Também sera autorizada a utilizacdo da imagem do(a) discente em registros institucionais, materiais
informativos e conteidos de divulgagao cientifica, desde que vinculados as atividades desenvolvidas no
ambito do estagio.

XI.8 - As duavidas, omissdes ou situacdes nao previstas neste Edital serdo solucionadas pelo UniCIETEC,
a luz da politica institucional de inovacao, observando-se os principios da legalidade, razoabilidade,
ética académica e do interesse piblico.

XIL.9 - Sera admitido recurso administrativo, devidamente fundamentado e formalizado por escrito, no
prazo de 02 (dois) dias uteis contados da data de publicagdo das inscri¢des deferidas. O recurso devera ser

enderecado diretamente ao UniCIETEC para analise e deliberagdo.

Anépolis, Goiés, 11 de margo de 2026.

ROSEMBERG FORTES NUNES RODRIGUES
Coordenador do Centro de Inovagdo, Empreendedorismo e Tecnologia - UniCIETEC

UniEVANGELICA

UNIVERSIDADE EVANGELICA DE GOIAS

Avenida Universitaria, km. 3,5. Cidade Universitaria — Anapolis-GO — CEP 75083-515 — Fone: (62) 3310-6600 — FAX (62) 3318-6388
“...grandes coisas fez o Senhor por nés; por isso estamos alegres.” (S| 126:3)



