
 

 

 
 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa, Extensão e Ação 

Comunitária 
Coordenadoria Geral de Extensão e do Programa de Responsabilidade Social 

 
 
 
 

CHAMAMENTO 
 

Convidamos os acadêmicos da UniEVANGÉLICA para participarem do PROJETO INSTITUCIONAL – 

UniEVANGÉLICA Cidadã Itinerante – Atenção à Saúde Indígena - CONPLEI 2025 –- Viagem- * 28/08/2025 

a 31/08/2025. 

 
Seguem as orientações aos interessados: 

 
1. O PROJETO 

 
O presente PROJETO INSTITUCIONAL UniEVANGÉLICA Cidadã Itinerante – Atenção à Saúde 

Indígena - CONPLEI 2025 – tem por objetivo proporcionar a alguns acadêmicos e docentes da instituição, 

uma experiência de atendimentos de saúde durante o congresso do Conselho de Pastores e Líderes 

Evangélicos Indígenas – CONPLEI, que reúne cerca de 3000 indígenas de várias etnias. O Projeto traz 

como proposta acadêmica ações de Extensão, Responsabilidade Social e pesquisa nas áreas de saúde, 

educação e cidadania, é resultado da parceria entre a Associação Educativa Evangélica, o CONPLEI e o 

Projeto Servir ligado a ONG Aprisco. Serão disponibilizadas ao todo 7 vagas, destinadas a acadêmicos 

VOLUNTÁRIOS PAGANTES. 

 
1.1 CONTEXTO  
 

O CONPLEI nasceu em 1991 do anseio de líderes indígenas por difundir o evangelho entre as tribos 

do Brasil. Em mais de 30 anos, essa instituição se consolidou como um movimento que influencia o trabalho 

missionário, unindo diversas etnias, indígenas e não-indígenas, em um esforço conjunto. O CONPLEI se 

destaca por sua autonomia e uma perspectiva contextualizada à cultura indígena, priorizando o 

fortalecimento e o alcance de povos indígenas no Brasil e na Amazônia, especialmente aqueles ainda não 

evangelizados. 

Em 2025, o CONPLEI  será realizado na base da JOCUM em Porto Velho, localizada a cerca de 

15km do centro da cidade, às margens do rio Madeira, no coração da floresta amazônica. A JOCUM (Jovens 

Com Uma Missão) é um movimento internacional cristão que opera em diversas regiões do Brasil. A base 

em Porto Velho se destaca por seu trabalho com indígenas e ribeirinhos, oferecendo um evangelho integral.  

Nesse contexto, o Projeto de Extensão UniEVANGÉLICA Cidadã Itinerante da Universidade 

Evangélica de Goiás se une ao CONPLEI 2025 para atuar diretamente na saúde indígena, uma área 

historicamente marcada pela precariedade de acesso a serviços e pela desconsideração de particularidades 

culturais. A universidade reconhece que essa realidade gera vulnerabilidade e exige intervenção. O evento, 



 

ao reunir um grande número de indígenas, representa uma oportunidade estratégica para a instituição 

estender sua responsabilidade social e oferecer suporte onde a necessidade é mais urgente. 

A contribuição da universidade alinha-se à sua missão institucional de formar cidadãos 

comprometidos com a verdade e a transformação social. Por meio da extensão universitária, docentes e 

acadêmicos atuam em atendimentos nas áreas da saúde e educação. Essa presença não só oferece 

cuidados essenciais e imediatos a uma população que frequentemente carece deles, mas também 

proporciona aos estudantes a aplicação prática de seus conhecimentos acadêmicos em um contexto de 

grande relevância social. O projeto reafirma o compromisso da universidade com a melhoria da qualidade 

de vida das comunidades indígenas, indo além do conhecimento teórico para fortalecer valores éticos, 

empatia e um profundo senso de responsabilidade social, consolidando-a como agente de mudança na 

promoção da saúde e dignidade. 

 
1.2 Objetivos do Projeto: 

 

● Apoiar as atividades desenvolvidos pelo CONPLEI e o Projeto Servir; 

●  Oportunizar aos discentes a participação em atividades de extensão e responsabilidade 

social, contribuindo para a formação geral; 

● Despertar nos colaboradores da AEE, comunidade acadêmica e geral – o senso de 

engajamento e participação social, oportunizando e incentivando a possibilidade da 

participação voluntária em um Projeto de alto impacto na sociedade; 

● Despertar nos acadêmicos da UniEVANGÉLICA a consciência da responsabilidade social, 

motivando-os a assumir uma presença efetiva nas organizações da sociedade civil e 

movimentos sociais; 

● Realizar atividades promotoras para a melhoria da qualidade de vida da população 

participante; 

● Realizar pesquisas conduzidas pelos docentes que participarão com vistas a 

identicação de desafos e a proposta de soluções de enfrentamento 

 

2. DAS INSCRIÇÕES DOS INTERESSADOS: 

 
2.1 Período:  13/06/25 a 16/06/25 – por meio do link: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ec
PjqXfw/viewform?usp=header 

 

   2.2 Critérios de participação: 
Poderão se inscrever os acadêmicos devidamente matriculados na UniEVANGÉLICA e que atendam 

os seguintes requisitos: 

a) Ter bom desempenho acadêmico geral; 

b) Ter bom desempenho acadêmico em disciplinas específicas; 

c) Ter Espírito de equipe e facilidade de relacionamento com o público; 

d) Ter espírito de equipe e facilidade de relacionamento com os colegas e professores; 

e) Ter espírito de liderança, iniciativa e criatividade; 

f) Ter boa saúde geral (clínica, odontológica e psicológica); 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp=header


 

g) Estar com a carteira de vacinação em dia (atenção para febre amarela); 

h) Ter aptidão e capacidade para a realização das ações a serem realizadas; 

i) Ter experiência em atividades de extensão/ responsabilidade social. 

 

3. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
3.1 Os acadêmicos serão selecionados pelos professores designados pela Coordenação do Programa de 

Responsabilidade Social – PROPPE e coordenadores de curso, mediante análise da documentação 

solicitada e dos critérios estabelecidos no item 3. 

3.2 A prova/entrevista dos pré-selecionados - período de 17/06/25 a 18/06/25. Dia, horário a ser definido 

pelo(a) Coordenador do curso e/ou extensão de cada um dos cursos envolvidos; os alunos inscritos 

devem procurá-los(las) para obterem as informações para a reunião via ZOOM. 

3.3 Serão ofertadas sete (7) vagas para acadêmicos VOLUNTÁRIOS PAGANTES - os selecionados 

pagarão: 

- Transporte aéreo (Goiânia/Porto Velho – Porto Velho/Goiânia) realizado diretamente com a 

companhia aérea. A data e o voo* devem ser previamente acordados com a coordenação do 

Programa UniMISSÕES. 

* OBS 1: O voluntário deve apresentar comprovante do pagamento do bilhete aéreo à coordenação do 
UniMISSÕES até o dia 04 de agosto de 2025. 

 
* OBS 2: Todas as questões de horários e voos precisam passar pelo aval da coordenação do 
UniMISSÕES, responsável pelo projeto. 

 

- Taxa de alimentação (no local das atividades) R$ 200,00. 

 

3.4 Os participantes voluntários ficarão instalados no local do evento sem custos de hospedagem. 
 

3.5 A equipe será formada por acadêmicos dos cursos de medicina e odontologia, de acordo com a 

necessidade da viagem. Seguem as vagas e pré-requisitos: 

 

 
ATENÇÃO: 

Em caso de desistência, o participante deverá avisar imediatamente a coordenação do Programa 

UniMISSÕES. 

 

Não são reembolsáveis os valores investidos para alimentação. 

 
3.6 Dos pesos: Avaliação do Histórico Escolar e dos Itens 3. - PESO 5 + Entrevista /Prova - PESO 5.

-Curso de Medicina - 

02 vagas – Clínica Geral/ Educação em Saúde - acadêmicos a partir do 8ºp do ano letivo 2025.1 
 

-Curso de Odontologia – 
 

05 vagas – Clínica Geral/ Educação em Saúde : acadêmicos a partir do 8ºp do ano letivo 2025.1. 
 



 

3.7 O resultado final da seleção será divulgado pela PROPPE, no site Institucional no dia 20/06/25, a 

partir das 16h. 

 
No dia 04/08/25, às 16h, no miniauditorio da ProPPE (prédio de vidro, piso 1), haverá uma reunião 

com todos os selecionados e o não comparecimento implicará no desligamento automático do 

Projeto. 

 
3.8 Em função de alterações climáticas, instalações físicas, disponibilidade de equipamentos e materiais, 
e por outros motivos aqui não descritos, a Coordenação do Programa de Responsabilidade Social – 
PROPPE e o Programa UniMissões, poderão a qualquer momento alterar o quantitativo dos participantes, 
podendo incluir ou excluir vagas. 

 
3.9 Serão atividades dos acadêmicos selecionados: 

- participação em treinamentos e preparação para a execução da proposta; 

- participação do projeto na comunidade alvo conforme calendário; 

- participação em reuniões (antes, durante e após o Projeto); 

- elaboração do relatório final/ pesquisa e participação/submissão de trabalhos na Exposição de Ações 

Extensão/Responsabilidade Social da UniEVANGÉLICA; 

 
4 DAS CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Maiores informações sobre o Projeto visite o site da UniEVANGÉLICA. 

 

       Prof. Dr. Sandro Dutra e Silva                Prof. M.e Maria Cecilia Martínez Amaro Freitas 
            Pró-Reitor de Pós-Graduação, Pesquisa,                                 Coordenadora Geral de Extensão e Programa Responsabilidade Social 
              Extensão e Ação Comunitária 
 

 
INSCRIÇÕES 13/06/25 a 

16/06/25 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpN
s1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp
=header 
 

PROVA/ENTREVISTA 17 e 18/06 Pela plataforma ZOOM. 
https://aee-edu-
br.zoom.us/j/97316654662?pwd=SytFRVc1d01hbWRjTTVJL0
FmYzl4Zz09 
 

RESULTADO FINAL 20/06/2025  (SITE UniEVANGELICA) 

REUNIÂO COM OS 

ACADÊMICOS 

SELECIONADOS E 

DOCENTES 
PARTICIPANTES 

 04/08/2025 às 16h – Miniauditório PROPPE 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc291SYVW3wpNs1Hw5OWOF45AFR2HgtGqQz94rnf3ecPjqXfw/viewform?usp=header
https://aee-edu-br.zoom.us/j/97316654662?pwd=SytFRVc1d01hbWRjTTVJL0FmYzl4Zz09
https://aee-edu-br.zoom.us/j/97316654662?pwd=SytFRVc1d01hbWRjTTVJL0FmYzl4Zz09
https://aee-edu-br.zoom.us/j/97316654662?pwd=SytFRVc1d01hbWRjTTVJL0FmYzl4Zz09

